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แบบประเมินความพึงพอใจ ผลงาน เรื่อง แนวทางการไปเรียนรู้ และเพ่ิมพูนประสบการณ์การ
เรียนแพทยศาสตร์ (Clinical elective) ณ ประเทศญี่ปุ่น 

 
ค าชี้แจง แบบสอบถาม  
1. เพื่อให้ผู้จัดท ำผลงำนได้มโีอกำสรบัทรำบถึงควำมพึงพอใจของผู้ที่สนใจ และเพื่อประโยชน์ในกำรปรบัปรุงผลงำนนีใ้ห้มี

ประสิทธิภำพมำกขึ้น 
2. โปรดเติมเครื่องหมำย  และกรอกข้อควำมให้สมบูรณ์ 

 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
1. เพศ      ชำย   หญิง 
2. สถำนะ    นิสิตแพทย์ (ช้ันปี.........)   ผูส้นใจทั่วไป 

 
ส่วนที่ 2  ความพึงพอใจต่อผลงาน 
ระดับ  5 = มำกที่สุดหรือดีมำก    4 = มำกหรือด ี   3 = ปำนกลำงหรือพอใช ้  2 = น้อยหรือต่ ำกว่ำมำตรฐำน   1 = น้อยที่สุดหรือต้องปรับปรุงแก้ไข 
 

รายละเอียด 
ระดับความพึงพอใจ 

5 4 3 2 1 
1. ความพึงพอใจด้านผลงานที่น าเสนอ 
1.1 รูปแบบผลงำนท่ีน ำเสนอมีควำมน่ำสนใจ      
1.2 ผลงำนท่ีน ำเสนอ มีควำมชัดเจน เข้ำใจง่ำย 
 

     
1.3 ผลงำนท่ีน ำเสนอ มีควำมครบถ้วน เชื่อมโยงกัน      
2.ความพึงพอใจด้านผู้จัดท าผลงาน 
2.1 ผู้จดัท ำผลงำนมีควำมสำมำรถในกำรถ่ำยทอดควำมรู ้      
2.2 ผู้จดัท ำผลงำนทีม่ีควำมกระตอืรือร้นในกำรตอบค ำถำม และข้อสงสัยเพิม่เตมิ      
3.ด้านความรู้ความเข้าใจ 
3.1 มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับ clinical elective in Japan เพิ่มมำกขึ้น 
  มำกขึ้น 

     
3.2 ได้ประโยชน์และควำมรู้จำกกำรศึกษำผลงำนช้ินนี ้      
4.ด้านการน าความรู้ไปใช้ 
4.1 สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ได้ 
 

     
4.2 สำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้รับไปเผยแพร่ถ่ำยทอดตอ่ไปได ้      
4.3 มีควำมสนใจและมั่นใจในกำรไป clinical elective ณ ประเทศญี่ปุ่นมำกขึ้น      

 
ส่วนที่ 3  ข้อเสนอแนะ 
 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อพัฒนำและปรับปรุงผลงำน 
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ขอบพระคุณในควำมร่วมมือ 
คณะผู้จัดท ำ 


